                                                     «Утверждаю»

                                                  Управляющий управлением культуры

                                                   Верхнеуфалейского городского округа

                                                       __________________ Уразова Е.Ю.

                                                                            10  января  2018 г.

ПЛАН 

работы МБУК  ВГО «Историко-краеведческий музей» 

на 2018 год

I.  НАУЧНО - ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
	№ п/п
	Наименование работ
	Исполнитель
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4


	2.
	Разработка и проведение городской краеведческой игры для ДОУ «Вот оно какое-наше лето!» и цикла мероприятий.
	н/сотрудник

      Рубба Л.Н.


	    II квартал

	3.
	Организация и проведение научно- исследовательских и научно-практических конференций 
	н/сотрудники
	Ш квартал

	4.
	Продолжить разработку цикла лекций по истории города «Откуда есть пошли…» для старшего поколения


	н/сотрудник

Черных В.А.
	в течение года

	5.


	Подготовка к изданию буклетов по истории города
	н/сотрудник

Черных В.А.,


	в течение года

	6.
	Работа с фондами музея 
	Коллектив музея
	в течение года

	7.
	Продолжить переработку цикла бесед «Родное гнездо»
	н/сотрудник

Третьякова И.Б.
	в течении года

	8.
	Переработать цикл мероприятий «Учись смотреть и видеть» (виды изобразительного искусства)
	директор Агафонова С.М.
	в течение года

	9.
	 Разработать цикл мероприятий
 «Вредные привычки» для среднего и старшего звена
	н/сотрудник

Самойлова В.А.
	в течение года


                        II.  НАУЧНО - ЭКСПОЗИЦИОННАЯ РАБОТА
	1.


	Создание эскизов вечернего освещения фасада зданий, расположения фондового оборудования в новом помещении, экспозиции «Купеческий быт».
Оформление экспозиции.
	   Специалист по экспозиционно-выставочной деятельности Малых В.А.
	В течении года


	      1.1.
	Подготовить передвижную фотовыставку «Город, в котором я живу…» -2013-15, 2016-17 и постоянную выставку  «Почетные граждане ВГО» в Администрацию округа
	   Специалист по экспозиционно-выставочной деятельности Малых В.А.
	январь-март

	2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

     2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
	Подготовить временные выставки: 

«Зимние зарисовки» (зима в картинах художников г.В.Уфалея)

Фотовыставка «Каменный пояс-30 лет», г.Челябинск

Фотовыставка «Первозданная Россия» г.Челябинск

 Передвижная персональная выставка художника В.А.Малых

Выставка «Пасхальное рукоделие»

Фотовыставка «Радости жизни», г.Челябинск

ХVII-я городская выставка детского творчества «Грани мастерства»

Традиционная выставка уфалейских художников «Тебе, мой город…»

Фотовыставка «Природа красоты», г.Челябинск

Городской  VI-й фотоконкурс «Город, в котором я живу…»

Фотовыставка «Один день из жизни Челябинской области»», г.Челябинск

Выставка из фондов музея «Юность моя-комсомол»

II-я городская выставка творчества детей с ОВЗ «Творю - значит, побеждаю!»
	Рубба Л.Н..

Москвина Л.М.

 Москвина Л.М.

Малых В.А.
Москвина Л.М.

Москвина Л.М.

Рубба Л.Н.

Рубба Л.Н.
Москвина Л.М.

Рубба Л.Н.

Москвина Л.М.

Малых В.А.

Третьякова И.Б.
	январь

февраль

март

март, июнь
апрель

апрель
май

июль

август -
сентябрь

сентябрь-

декабрь

октябрь

октябрь

декабрь  

	      3.
	Оформить тематические выставки из фондов музея: советский быт, грамот прошлых лет, филателии, радиола- век прогресса, новых поступлений и другие.
	Гл.хранитель Некрасова Н.С.,

н/сотрудники
	в течение года

	      4.
	Создание тематических планшетов «История в объективе» для  наружных информационных стоек.
	н/с Черных В.А.,

 Самойлова В.А..

	 в течение года,

ежеквартально

	 5.
	Сотрудничество с музеями  и частными коллекционерами в плане обмена передвижных выставок и привлечения коммерческих выставок.
	Агафонова С.М., 

Малых В.А.
	в течение года


III, IV.  НАУЧНО - ФОНДОВАЯ И СОБИРАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

	1.
	Продолжить инвентаризацию фондовой коллекции «Фотографии»
	Гл. хранитель

Некрасова Н.С.,

хранитель 

Супрун И.С.


	в течение года

	2.
	Поставить на учет вновь поступившие экспонаты, не менее 50 предметов.
	Гл. хранитель

   Некрасова Н.С.,

хранитель

Супрун И.С.


	в течение года

	3.
	Проводить санобработку экспонатов из шерсти, чучел животных и птиц от моли и грызунов.
	хранитель

Супрун И.С.

н/сотрудники
	в течение года

	4.
	Продолжить сбор и систематизацию материалов по разрабатываемым темам.
	Гл. хранитель

Некрасова Н.С.,

        хранитель

Супрун И.С.,

н/сотрудники


	в течение года

	5.
	Заключить трехсторонний договор с Москвой
	гл.хр. Некрасова Н.С.
	II-III квартал 

	6.
	Произвести сверку  коллекции: «Посуда»
	хранитель 

Супрун И.С.
	в течение года

	7.
	Занести в электронную базу данных КАМИС 300 музейных предметов 

НВ-фонда.
	смотритель            Гришина И.С.
	в течение года

	8.
	Произвести фотофиксацию  

200 предметов ОФ. 
	хранитель 

Супрун И.С.
	в течение года

	9.
	Внести в «Госкаталог» 1000 предметов ОФ.
	гл.хранитель

 Некрасова Н.С..
	в течение года

	10.
	Создать страховые копии книг учета (КП и НВ-Ф).
	гл.хранитель

Некрасова Н.С.
	I квартал


V.   НАУЧНО - ПРОСВЕТИТЕЛЬНАЯ РАБОТА

	1.
	Обслужить экскурсионно и лекционно не менее 15 тыс. человек, провести не менее 600 мероприятий.
	н/сотрудники
	в течение года

	2.
	Совершенствовать систему «Музей-дети»

(циклы бесед для воспитанников ДОУ, школьников, детских домов, учащихся ЦО и ПУ-52, студентов по краеведению, народоведению, искусству).
	н/сотрудники
	в течение года

	3.
	Проводить циклы мероприятий по истории, природе, этнографии, культуре Урала и города.
	Коллектив музея
	в течение года

	4.

     4.1.

4.2.

4.3.

     4.4.

     4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.


	Провести городские краеведческие игры для учащихся школ города:

        «Урал в его живом слове» (8 кл.)

Городской конкурс - эссе

 «Мой город- мой дом!» (6 кл.)

«Брейн-ринг «Горжусь краем !» (7 кл.)

«Летопись поколений» (10 кл.)

Весенний калейдоскоп» (1 кл.)

«Осенняя ярмарка» (2 кл.)

«Край мастеров» (3 кл.)

 «В гостях у Хозяйки Медной горы» 

(4 кл.)

«Откуда ты, мой предок?» (5 кл.)

Для дошкольников:

«Вот оно какое- наше лето!»


	Коллектив музея, Управление образования

Третьякова И.Б.

Черных В.А.

Третьякова И.Б.

Шевченко Д.Н.
Рубба Л.Н.

Кильметова Д.А.

Пузакова В.Г. 

Кильметоваа Д.А.
Шевченко Д.Н.
Рубба Л.Н.


	февраль

февраль

март

март

апрель

октябрь

октябрь

октябрь

ноябрь

июнь

	5.
	Цикл бесед, статей для ТВ и радио, газет и журналов.
	н/сотрудники


	в течение года

	6.
	Проведение презентации книги н/с Черных В.А. «Уфалейские завлекушки»
	Пузакова В.И.
	февраль

	7.
	ХIII Туристско-краеведческая конференция «Люби свой край»
	н/сотрудник 

Третьякова И.Б., 

коллектив музея
	апрель

	8.
	Организация и проведение акции «День открытых дверей» в Международный день защиты детей
	н/сотрудник 

Третьякова И.Б., 

коллектив музея
	июнь

	9.
	Организация и проведение V фестиваля колокольных звонов «Уфалейский благовест»
	н/с Кильметова Д.А. коллектив музея, Собрание депутатов, Храм «Рождества Пресвятой Богородицы», Управление культуры
	сентябрь

	10.
	IV- я городская  научно-исследовательская конференция учащихся ВГО «Сиуновские чтения»
	н/сотрудник 

Третьякова И.Б.
	ноябрь

	11.
	IX-я городская краеведческая конференция «Прикосновение: православие в жизни родного края», подготовка к зональному этапу «Рождественских чтений». 
	 н/с Шевченко Д.Н., смотритель  Пузакова В.И., коллектив музея
	декабрь


VI.  ОРГАНИЗАЦИОННО - МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

	1.
	Выезд в п. Нижний Уфалей для сбора материала и пополнения фондов музея.
	Агафонова С.М.,

н/сотрудники
	III-й  квартал

	2.
	Продолжить сотрудничество с Управлением образования, Управлением по делам молодежи и спорта, Собранием депутатов, образовательными и культурными учреждениями округа.
	Агафонова С.М.,

н/сотрудники
	в течение года

	3.
	Участвовать  в различных конференциях, чтениях, семинарах в качестве выступающих и слушателей.


	н/сотрудники
	в течение года

	4.
	Пройти обучение на курсах повышения квалификации
	коллектив музея
	в течение года

	5.
	Посещение музеев 
	коллектив музея
	 ежеквартально

	6.
	Обновлять материал о работе музея на официальном сайте, сайтах Министерства культуры, Управления культуры ВГО, на страничках  музея 

«В контакте», «Мой мир», «Фейсбук»
	н/с Третьякова И.Б. и 
Кильметова Д.А.
	еженедельно

	7.
	Участие в грантовых конкурсах различного уровня
	н/сотрудники
	в течение года

	8.
	Составление договоров с организациями, индивидуальными предпринимателями, творческими работниками по поставке сувенирной продукции 
	Агафонова С.М.


	в течение года

	9.
	Школа экскурсоводов для «серебряных» волонтеров
	Кильметова Д.А.
	в течение года


VII. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№

п/п

	Наименование работ

	Ответственный

	              Срок 

         выполнения


	1.

	Заключение договоров

	Зам директора по хоз. части       И.Ф. Сесюнина

	            I квартал


	2.

	Ремонт одного зала  Выставочного центра

	И.Ф. Сесюнина

	         I- III квартал


	3.

	Оформление цветников на прилегающей территории

	И.Ф. Сесюнина

	            II квартал


	4.

	Составление проектно-сметной документации для входа  в подвал Выставочного центра

	И.Ф. Сесюнина

	        в течение года


	5.

	Окраска фасада  II-го этажа ВЦ

	И.Ф. Сесюнина

	         II, III квартал


	6.

	Ремонт фасада крыльца основного здания музея

	И.Ф. Сесюнина

	          III квартал


	7.

	Ревизия 2-х задвижек системы отопления, замена запорной арматуры на радиаторах системы отопления ВЦ 2-го этажа (подготовка к отопительному сезону)

	И.Ф. Сесюнина

	          III квартал


	8.

	Монтаж оборудования в отремонтированных помещениях

	И.Ф. Сесюнина

	      в течение года


	  9.

	Регулярно осуществлять противопожарные антитеррористичесие мероприятия, ГО и ЧС, мероприятия, охране труда согласно плана.

	И.Ф. Сесюнина

	      в течение года



	


Директор МБУК ВГО «ИКМ»:                                                  С.М. Агафонова

